
Ö
K

K
51

16
i/1

2
.2

2

Previdenza professionale –  
Modello di pensionamento anticipato 
nel ramo svizzero pittura e gessatura

Novità valide dal 1° gennaio 2018

Il modello di pensionamento anticipato nel ramo svizzero pittura e gessatura offre ai 
lavoratori anziani ancora attivi nel proprio settore e che si avvicinano al pensionamento 
ordinario la possibilità di ridurre l’orario lavorativo. Concretamente i lavoratori possono:

 −  ridurre il grado di occupazione;
 −  non lavorare determinati giorni della settimana;
 −  astenersi dal lavoro per determinati mesi dell’anno;
 − ritirarsi anticipatamente dal processo di lavoro.

L’MPA Pittura e gessatura è disciplinato in un apposito contratto collettivo di lavoro, ov-
vero il CCL Modello di pensionamento anticipato nel ramo svizzero pittura e gessatura. 

Se le condizioni per averne diritto sono soddisfatte, la Fondazione MPA, oltre a una 
rendita transitoria, versa contributi di risparmio LPP supplementari. 

Dal 1° gennaio 2018, tra ÖKK Previdenza professionale e la fondazione MPA vige  
un accordo di cooperazione che permette la permanenza nella cassa pensioni e la rice-
zione dei contributi di risparmio LPP della Fondazione MPA.

Dal momento del pensionamento anticipato fino a quello del pensionamento ordinario  
i contributi di risparmio LPP MPA pari al 18% della rendita transitoria vengono accredi-
tati sul conto di vecchiaia personale della persona assicurata. Anche i costi amministra-
tivi, pari al 4% dei contributi LPP supplementari erogati, vengono versati dalla Fonda-
zione MPA. 

Con questa soluzione siamo convinti di offrire un valore aggiunto a lei e ai suoi  
dipendenti.

Per maggiori informazioni consulti il nostro «Promemoria Modello di pensionamento 
anticipato» oppure visiti il sito www.vrm-malergipser.ch.

Landquart, settembre 2018

L’assicurazione 
grigionese autentica.

Siamo al suo fianco. Sempre.
ÖKK Previdenza professionale, Comercialstrasse 23, 7000 Coira
Telefono 081 552 02 92, info@oekkbvg.ch



Riduzione dell’orario di lavoro 
oppure pensionamento anticipato

MPA per datore di lavoro e assicurati
Il Modello di pensionamento anticipato MPA nel ramo pit-
tura e gessatura (di seguito denominato MPA) prevede la 
possibilità di ridurre l’orario di lavoro oppure di andare in 
pensione anticipata. Gli assicurati soggetti al MPA pos-
sono usufruire di questa possibilità e ricevere una rendita 
transitoria della Fondazione MPA. In cambio, il datore 
di lavoro e gli assicurati devono versare contributi alla 
fondazione MPA. Oltre alla rendita transitoria, i beneficia-
ri hanno diritto a contributi della previdenza professionale 
(LPP). Tali contributi sono a carico della Fondazione 
MPA. Si distingue tra le seguenti situazioni:

Salario annuo maggiore o uguale alla soglia 
d’entrata LPP o alla soglia d’entrata secon-
do piano previdenziale
Se, a seguito della riduzione del grado di occupazione,  
il salario annuo ridotto continua a essere uguale o supe-
riore alla soglia d’ingresso LPP o alla soglia d’ingresso 
dell’ultimo piano previdenziale prima del pensionamen-
to, la persona assicurata resta soggetta all’obbligo di 
versare i contributi LPP. L’assicurazione di risparmio e 
l’assicurazione di rischio rimangono obbligatoriamente in 
essere in base al salario ridotto. Per poter effettuare gli 
adeguamenti legati al nuovo stipendio necessitiamo di 
una richiesta formale / notifica di mutazione con indi-
cazione del salario annuo ridotto e del grado di occu-
pazione (= variante A). Durante la fase di transizione, 
la Fondazione MPA ci versa annualmente i contributi di 
risparmio supplementari, che vengono accorpati all’assi-
curazione della persona interessata come deposito una 
tantum. La persona assicurata riceve un nuovo certificato 
di previdenza come conferma. 

Continuazione dell’assicurazione di rispar-
mio in caso di salario annuo inferiore alla 
soglia d’ingresso LPP
Se al grado di occupazione rimanente il salario risulta 
inferiore alla soglia d’ingresso LPP o alla soglia d’ingres-
so dell’ultimo piano previdenziale, la persona interessata 
non è più soggetta all’obbligo LPP. L’esercizio affiliato ci 
comunica l’uscita dall’assicurazione. La persona assicu-
rata può decidere di andare in pensione anticipata e  
di ricevere o meno le sue prestazioni di vecchiaia LPP. 
Se la persona sceglie di fruire delle prestazioni LPP,  

il diritto ai contributi di risparmio MPA decade. In assen-
za di comunicazioni da parte della persona assicurata, 
dopo sei mesi la prestazione di uscita viene automatica-
mente trasferita alla Fondazione istituto collettore LPP.

In collaborazione con la Fondazione MPA, ÖKK  
Previdenza professionale offre ai suoi assicurati la 
possibilità di proseguire l’assicurazione di risparmio fino 
al raggiungimento dell’età di pensionamento ordinaria. 
Per usufruire di questa possibilità è necessaria una 
notifica a Loyalis da parte della Fondazione MPA. Prenda 
contatto con la Fondazione MPA competente affinché 
possa verificare se i requisiti necessari sono soddisfatti. 
La volontà di proseguire l’assicurazione di risparmio 
va notificata anche a ÖKK Previdenza professionale. 
La comunicazione deve avvenire per iscritto tramite il 
modulo «Domanda di mantenimento della previdenza per 
la vecchiaia». La continuazione della previdenza per la 
vecchiaia è possibile soltanto se la persona assicurata la-
scia i risparmi accumulati sino a quel momento presso la 
cassa pensioni. Attenzione: in caso di fruizione anticipata 
di tale somma non è possibile rimanere affiliati alla cassa 
pensioni; inoltre, in questi casi la Fondazione MPA non 
eroga contributi LPP supplementari.

Il diritto alle prestazioni di vecchiaia (pensione e/o 
pagamento di capitale) inizia con il raggiungimento 
dell’età di pensionamento ordinaria. Durante il periodo di 
prosecuzione dell’assicurazione decade l’assicurazione 
per decesso e invalidità. In caso di decesso si applica il 
punto 30 (capitale di decesso). La continuazione della 
previdenza per la vecchiaia esclude il pensionamento 
anticipato, il pensionamento ritardato e il pensionamento 
parziale. 

In caso di domande concernenti le prestazioni della 
Fondazione MPA Pittura e gessatura, rivolgersi a:

Stiftung VRM Maler und Gipser
Durchführungsstelle / Postfach 300
8401 Winterthur
Telefono 0041 58 215 82 80
vrm-malergipser.ch

L’assicurazione 
grigionese autentica.

Siamo al suo fianco. Sempre.
ÖKK Previdenza professionale, Comercialstrasse 23, 7000 Coira
Telefono 081 552 02 92, info@oekkbvg.ch
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Domanda di mantenimento della previdenza 
per la vecchiaia presso ÖKK Previdenza  
professionale sulla base di MPA Pittura 
e gessatura
Il presente modulo va compilato integralmente, firmato e consegnato alla cassa pensioni allegando una copia del foglio 
aggiuntivo «Richiesta di contributi di risparmio LPP».

Dati relativi al datore di lavoro

Azienda: NPA e località:

N. di contratto:

Date della persona assicurata

Cognome: Nome:

N. AVS: Data di nascita:

Via, NPA e località: Pensionamento anticipato dal:

Per intaccare il meno possibile le prestazioni di vecchiaia LPP nell’età di pensionamento ordinaria, la Fondazione 
MPA Pittura e gessatura eroga prestazioni LPP supplementari, oltre a una rendita transitoria in caso di riduzione del 
grado di occupazione o di pensionamento anticipato integrale.

Sono disponibili le seguenti varianti:

 Variante A riduzione del grado di occupazione dal:

Nuovo grado di occupazione: %

Nuovo salario annuo soggetto ad AVS
(min. soglia d’ingresso LPP): CHF

Ogni anno la Fondazione MPA versa a ÖKK Previdenza professionale i contributi di risparmio supplementari alla 
previdenza professionale, che vengono accorpati all’assicurazione come deposito una tantum. La persona assicurata 
riceve un nuovo certificato di previdenza come conferma.  

 Variante B pensionamento integrale dal:

Senza fruizione del capitale di vecchiaia LPP già accumulato. La continuazione della previdenza con aggiunta dei 
contributi di risparmio LPP MPA è possibile soltanto se le prestazioni della cassa pensioni vengono posticipate fino 
all’età di pensionamento ordinaria e non vengono fruite anticipatamente. Dal momento del pensionamento anticipato 
fino a quello del pensionamento ordinario, per la gestione del conto dell’assicurato vengono fatturati annualmente 
costi amministrativi pari al 4% dei contributi LPP supplementari. I costi amministrativi vengono pagati dalla Fondazio-
ne MPA. La gestione del conto di risparmio viene effettuata sotto il datore di lavoro avuto finora, ma in una categoria 
di assicurati separata.

Luogo e data: La persona assicurata:

Luogo e data: Il datore di lavoro: 

L’assicurazione 
grigionese autentica.

Siamo al suo fianco. Sempre.
ÖKK Previdenza professionale, Comercialstrasse 23, 7000 Coira
Telefono 081 552 02 92, info@oekkbvg.ch
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